
 

  

La MAIRIE d’ASPET recrute pour l’été 2025 

(Juin, Juillet, Août, Septembre)  

 

04 Agents d’entretien pour la totalité de la saison : 1 poste par mois au sein du 

service technique, à TEMPS COMPLET (35 heures/4.5 j/semaine 

 Possibilité suivant les effectifs de travailler plus d’un mois 

 
Lieu de travail : COMMUNE DE ASPET   

Détails de l'offre 
 

Voirie : 

- Entretenir et nettoyer les voies publiques par balayage manuel ou engins de nettoiement 

motorisés  

- Vider et nettoyer les poubelles publiques  

- Ramasser les déjections canines 

Marchés hebdomadaires du MERCREDIS + SAMEDIS (occasionnellement) 

- Nettoyage de la ville après le marché : balayage, ramassage des déchets, vidage des poubelles. 

Espaces Verts  

- Tondre les espaces verts de la commune (utilisations de machines thermiques : tondeuse, 

débroussailleuse, souffleur à feuilles, taille haies) 

- Désherber manuellement les espaces verts et les voies publiques  

- Assurer la propreté du domaine communal de la commune notamment en prélevant les déchets 

(feuilles, dépôts sauvages, encombrants, sacs, etc…) 

Activités occasionnelles : 

- Transport et installation de matériels, mobiliers (tables, chaises…) 
Posséder le permis de conduire : B 

 
A la demande de l’autorité territoriale, l’agent(e) pourra être amené(e) à travailler exceptionnellement 
sur d’autres jours.  
 
Rémunération statutaire correspondant à la grille des Adjoints Techniques Territoriaux + 10 % de congés 
payés (1981.98 € brut) + tickets restaurants. 

 
 

Merci d’adresser LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE une lettre de motivation et un CV 

à :  Monsieur le Maire d’Aspet 

14 Place de la République 

31160 Aspet 
OU par mail à :   mairie@mairie-aspet31.fr 

 


